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STAJ REHBERI

Staj siiresi 30 (Otuz) is giiniidiir. Haftada en fazla 6 is giinii ¢alisilabilir. Stajin yaz aylarinda

yapilmasi esastir. Devam mecburiyetinin oldugu herhangi bir dersi kalmayan 6grenciler, donem i¢inde
de staj yapabilirler.

1. STAJ BASLANGICINDA YAPILACAK iSLEMLER:

Staj islemleri, 6grencinin Firat Universitesi web sayfasindan (Dokiimanlar bashigi altinda) elde

edecegi form dilekgeler ile baslatilir. Bu web adresinde bulunan tiim formlar (10 adet form)
ierisindeki ilk 8 form dgrenci tarafindan doldurulacak/kullanilacak olan formlardir. islem adimlar::

1.

2.
3.

o &

Form No: 2 aracilig1 ile Program Staj ve Egitim Uygulama Komisyonu (PSEUK) tarafindan

uygun goriilen isyerine/kuruma bagvuruda bulunur.

Form No:3 ve Form No:5’1 doldurup, Boliim Sekreterligine teslim eder.

Asagida belirtilen belgeleri, Boliim/Program tarafindan ilan edilen siire igerisinde Boliim

Sekreterligine teslim eder:

a) Isyeri/Kurum tarafindan onaylanan staj kabul yazis1 (Form No: 2),

b) Mecburi sigorta islemlerinin yapilmast i¢in SGK durumunu belirten belge
(www.sgk.gov.tr e-hizmetler link adresinden temin edilebilen “miistahaklik belgesi"),

c) Niifus ciizdan fotokopisi.

Ogrenci Form No:1’i doldurur ve fotograf yapistirarak MY O Miidiirliigiine onaylatir.

Ogrencinin SGK islemleri MYO Miidiirliigiince baslatilir. SGK Formu (Sigortali Ise Giris

Bildirgesi) Mudiirliik tarafindan onaylanir ve igyerine verilmek tizere 6grenciye teslim edilir.

MYO Miidiirligii tarafindan hazirlanan belgelerin (Form No:3,5,7) bulundugu kapali zarfi

igyeri yetkililerine teslim ederek staja baslar.

2. STAJ SURESINCE YAPILACAK ISLEMLER (STAJ DOSYASININ HAZIRLANMASI):

Al

Staj Dosyas1 hazirlanirken asagidaki kurallara dikkat edilir:

Ogrenci Firat Universitesi web sayfasindan Staj Dosyasini indirir.

Form No:4’ii doldurur. Staja basladiginda isyeri/Kurum sorumlusuna sunar.

Staj uygulamasinda yapilan islemler igin giinliik rapor yazilmalidir (Form No:8). Her bir staj
giinii i¢in ayr1 bir Form No:8 sayfas1 kullanilmalidir.

Staj defteri igerisindeki rapor sayfalari, el yazisi ile (kursun kalem kullanmaksizin) veya
bilgisayar ortaminda hazirlanabilir.

Her bir rapor sayfasinin (Form No:8) alt kismu, is yeri sorumlusu tarafindan onaylanmig
olmalidir.

Ogrenci mesleki calismalarim staj defterine islerken, isyerinin izni cercevesinde fotograf,
teknik bilgi, resmi belge, katalog, proje, elektronik kopya vb. dokiimanlar1 da staj defterine
eklemelidir.

3. STAJ SONRASI YAPILACAK ISLEMLER:

1.

Stajin1 tamamlayan 6grenci, hazirladigr ve onaylar1 (imza, kase vs.) tamamlanms Staj
Dosyasim varsa ekleri ile birlikte ve web sayfasindaki Staj Dosyasi siralamasinda, ciltleterek
veya telli dosyaya takilmis olarak staj bitimini takip eden donemin ders kayit tarihleri
icerisinde MYO Miidiirliigiine teslim eder.

Staj dosyalar1 MYO Midiirliigiince imza karsiligi teslim alinarak, &grenciye evrak kayit
bilgileri verilir.

Form No:5 (Isyeri Kurum Stajyer Degerlendirme Formu), isyeri/Kurum yetkilisi tarafindan
doldurulup onaylandiktan sonra taahhiitlii postayla veya onayli, kapali zarf igerisinde dgrenci
ile MYO Mudiirliigiine iletilir.


http://www.sgk.gov.tr/

Ogrencilerin Bilgilendirilmesi

Her program, kendine 6zgii staj uygulamalarinin ayrintilarin1 da igeren bir program staj rehberi
hazirlayabilir. Boliim Baskanligi tarafindan MYO Miidiirliigiine sunulan bu rehber, MYO Kurulunca
degerlendirilerek onaylandiktan sonra program web sayfasinda 6grencilerin erigimine sunulur.

Staj Yapilacak Yerler

Programlar, 6grencilerin istenilen nitelikte staj yeri bulabilmelerini kolaylastirmak igin, is
yerleri ile gerekli yazismalar1 yapar. Ancak uygun staj yeri bulma sorumlulugu oncelikle 6grenciye
aittir. Resmi veya 6zel kurumlarca Programa tahsis edilen staj kontenjanlari PSEUK tarafindan ilan
edilir ve dagitilir. Bu staj yerlerinin yeterli olmamasi durumunda 6grenciler, kendi imkanlari ile bulur
ve PSEUK un uygun gorecegi kamu veya 6zel sektdre ait isletmelerde staj yapar.

Ogrencilerin sigorta primleri Midiirlige ulasan belgeler dogrultusunda staj baslangi¢-bitis
siireleri goz Oniine alinarak Firat Universitesi tarafindan ddenir. PSEUK’un bilgisi ve onayi
alimmaksizin staj yeri ve siiresinde kesinlikle degisiklik yapilamaz.

Isletmelerde grev ve lokavt uygulamasi, isletmelerin galismalarina ara vermesi veya
calismalarin1 durdurmasi, deprem, yangin ve sel gibi dogal afet olmasi1 durumunda 6grenciler stajlarini
PSEUK ’un bilgisi ve onayi ile baska igletmelerde siirdiirebilirler.

Yurt disinda staj yapmak isteyen 6grenciler stajlarini Hayat Boyu Ogrenme (Life Learning
Programme, LLP) ERASMUS programi kapsaminda gerceklestirebilecekleri gibi PSEUK’un yazili
onay1 ile kendi girisimleri sonucu bulduklar1 yurtdisindaki yerlerde de staj yapabilirler. ERASMUS
haricinde yurt disinda staj yapilmasi halinde sigorta giderleri 6grenci tarafindan karsilanir.Stajini
yurtdisginda yapmak isteyen oOgrenciler, Universite IAESTE (International Association for the
Exchange of Students for Technical Experience) temsilcisince agiklanan prosediire gore hareket eder.
Ogrencinin stajinin kabulii, staj dosyas1 ve dgrencinin yabanci iilkeden getirecegi staj belgesi veya
IAESTE tarafindan MYO Miidirliigiine gonderilecek sicil raporu PSEUK tarafindan incelenir.

Staj Devam Zorunlulugu
Staja devam zorunludur. Stajlar, belirlenen siirede kesintisiz olarak tamamlanir. Ancak asagida

belirtilen gegerli mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi edilebilir:

1. Ogrencinin staja devam edip edemeyecegini belirten, 3.basamak saghk kurulusundan alinmus
raporda en fazla 5 (bes) is giinline kadar hastalik durumu,

2. Hastalik diginda igyeri staj sorumlusunca uygun goriilecek mazeretleri nedeniyle 3 (ii¢) is giiniine
kadar olan devamsizlik durumu.

3. Staj siiresi icerisinde hastalik, birinci derecede yakinin kaybedilmesi vb. durumlarda ve isyerinin

onay1 ile staja bir siire ara verilmesinden kaynaklanan eksik giinler, staj bitis tarihini takip eden

giinlerde ve ayn1 staj donemi icerisinde tamamlanmak zorundadir.

Telafi edilecek siire toplam staj siiresinin yarisini gecemez.

5. Bir haftada en fazla alt1 is giinii ¢alisilabilir. Pazar ve resmi tatil giinlerinde yapilan ¢aligmalar staj
stiresinden sayilmaz.
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Stajyer Ogrencilerin Gorev ve Sorumluluklar

1. Stajyer Ogrenciler stajlarini, Miidiirliik tarafindan onaylanan yerlerde yapmak zorundadirlar.

PSEUK’dan izinsiz staja ara verilemez ve staj yeri degistirilemez.

Stajyer 6grenci staj yerinden izinsiz ayrilamaz.

Stajyer 6grenci sendikal etkinliklere katilamaz.

Stajyer 6grenci isyerindeki grev, gosteri, yliriiyiis veya is yavaglatma gibi eylemlere katilamaz.

Ogrenciler hem staj yapacaklari isyerinin mesai diizeni ve genel kurallarina hem de Yiiksekdgretim

Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yénetmeligine uymak zorundadir.

6. Ogrenciler, 6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanununda belirtilen is giivenligine iliskin kurallara
uymak zorundadir.
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Staj ve Mesleki Etik

1. Ogrenciler, iiretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda bagkalarina bilgi veremez.

2. Staj siiresince Ogrenci ile isletme arasinda yiiriirliikkteki mevzuata aykir1 olmayacak sekilde staj
kosullari, izin, taraflarin gérev ve sorumluluklari, 6denecek tlicret ve gerekli goriilen diger hususlar
da igeren bir s6zlesme imzalanabilir.

3. Isletme/kurum ile dgrenci arasinda dogabilecek ihtilaflarda, Firat Universitesi taraf gosterilemez.
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